
 

 

Brückenbauer aus Überzeugung 
Unser Selbstverständnis als Mittler für Unternehmensengagement  
und Unternehmenskooperationen 

 
Wer sind wir? 

1 Wir sind Mittlerorganisationen für Unternehmensengagement und Unterneh-

menskooperationen, die überwiegend lokal oder regional tätig sind und nicht ge-

winnorientiert arbeiten.  

 

2 Als professionelle Brückenbauer fördern wir die Zusammenarbeit zwischen Un-

ternehmen, Non-Profit-Organisationen (NPO) und der öffentlichen Verwaltung. 

Durch unsere Arbeit ermöglichen wir ein sektorenverbindendes Engagement zum 

Wohle der Gemeinschaft.  

 

3 Wir haben Erfahrung in der Förderung von Unternehmensengagement und verfü-

gen über ein breites Netzwerk.  

 

4 Wir verstehen uns als Plattform und Ansprechpartner für alle, die engagiert, ideen-

reich und kooperativ das Gemeinwesen mitgestalten möchten. 

 

Was tun wir? 

5 Wir bieten vielfältige Programme an, zum Beispiel: 

• Organisation von Corporate-Volunteering-Einsätzen für Unternehmensmitarbei-

tende 

• Beratung zur Entwicklung von Corporate-Citizenship-Strategien  

• Initiierung längerfristiger Kooperationen zwischen Unternehmen und NPO 

• Kompetenzentwicklung von Unternehmensmitarbeitenden durch Engagement 

• Austauschformate zwischen Unternehmen und NPO 

 

6 Dank unserer Netzwerke und Erfahrungen bringen wir geeignete Partner zusammen 

und finden passende Projekte, die sowohl den Zielen der Unternehmen als auch den 

Bedürfnissen der Zivilgesellschaft entsprechen. Unser fundierter Überblick über die 

gesellschaftlichen Bedarfe ermöglicht es uns, wirksame Engagement-Partnerschaf-

ten anzustoßen, die einen Mehrwert für alle Beteiligten schaffen. 

 

  



  

  

  

7 Wir sind Impulsgeber und Ideenschmiede für die Initiierung von Kooperationen und 

neuen Projekten, die zusätzliche Ressourcen für das Engagement mobilisieren. 

  

Mit welchem Ziel tun wir, was wir tun? 

8 Unser Ziel ist es, das Engagement von Unternehmen für die Lösung gesellschaftlicher 

Herausforderungen zu mobilisieren. Wir handeln aus der tiefen Überzeugung, 

dass die großen Herausforderungen unserer Zeit nur gemeinsam bewältigt werden 

können. Wir sind uns bewusst, dass die Bereitschaft und Fähigkeit zur Zusammenar-

beit eine der wichtigsten Zukunftsressourcen ist. 

 

9 Wir tragen mit unserer Arbeit als Mittlerorganisationen zu einer positiven gesell-

schaftlichen Entwicklung bei. Durch sektorenverbindende Begegnungen und Per-

spektivwechsel im gemeinsamen Engagement stärken wir den sozialen Zusammen-

halt. 

  

Welche Werte sind die Grundlage unserer Arbeit? 

10 Als Mittlerorganisationen arbeiten wir gemeinwohlorientiert, trägerübergreifend und 

unabhängig. Wir handeln allparteilich, wertschätzend und auf Augenhöhe mit allen 

Akteuren.  

 

11 Unsere Arbeit basiert auf Werten wie Verlässlichkeit, Fairness und Nachhaltigkeit. Für 

uns bedeutet das, verantwortungsvolles Handeln zu fördern, das langfristig positive 

Auswirkungen auf Gesellschaft und Umwelt hat.  

 

12 Außerdem setzen wir uns aktiv für Demokratie und Vielfalt ein. Wir sind davon über-

zeugt, dass eine lebendige Demokratie eine vielfältige Zivilgesellschaft und die aktive 

Teilhabe aller erfordert. Daher unterstützen wir inklusives Engagement und fördern 

den Dialog zwischen verschiedenen gesellschaftlichen Gruppen, um Vorurteile abzu-

bauen und ein Klima der gegenseitigen Wertschätzung zu schaffen. 

  

Was zeichnet das Mittler-Netzwerk aus und was leistet es? 

13 Wir sind das einzige bundesweite Netzwerk von überwiegend lokalen und regionalen 

Mittlerorganisationen für Unternehmensengagement. Wir können innerhalb des 

Netzwerkes auf andere Mittlerorganisationen verweisen.  

 

 



 
 

 

 

 

 

14 Unser Netzwerk zeichnet sich durch die vielfältigen Organisationsformen seiner Mit-

glieder aus. Wir nutzen unsere unterschiedlichen Perspektiven und Erfahrungen für 

die Weiterentwicklung und Qualifizierung unserer Arbeit als Mittlerorganisationen.  

 

15 Wir arbeiten im Netzwerk vertrauensvoll zusammen und pflegen einen offenen, wert-

schätzenden Umgang miteinander. 

 

16 Neben dem Erfahrungsaustausch bündeln wir unsere Kräfte, um den Wirkungsgrad 

unserer Aktivitäten zu erhöhen. Gemeinsam entwickeln wir neue Formate und In-

strumente, die Unternehmen bei ihrem gesellschaftlichen Engagement und NPO bei 

ihren Bedarfslagen unterstützen.  

 

17 Durch diese enge Zusammenarbeit stärken wir nicht nur unsere eigene Leistungsfä-

higkeit als Mittler, sondern tragen auch dazu bei, die komplexen gesellschaftlichen 

Herausforderungen unserer Zeit anzugehen. 

 

Die Mittlerorganisationen im UPJ-Netzwerk 


